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1. POGLAVJE


POVABILO K ODDAJI  VLOGE NA RAZPIS


RTH, Rudnik Trbovlje-Hrastnik d.o.o., Trg revolucije 12, 1420 Trbovlje (v nadaljevanju RTH) objavlja javni razpis za dodelitev nepovratnih sredstev za prezaposlovanje in samozaposlovanje presežnih delavcev RTH.


Prijavitelje, ki izpolnjujejo razpisne pogoje, pozivamo, da svojo vlogo na razpis čim prej oddajo na  naslov:

RTH, Rudnik Trbovlje-Hrastnik d.o.o. Trbovlje
Trg revolucije 12
1420 Trbovlje

Razpis velja do porabe razpoložljivih sredstev oziroma do preklica. 

Odpiranje vlog bo od julija 2016 do porabe sredstev izvedeno najmanj enkrat mesečno. Odpiranje vlog ne bo javno, izvajala ga bo strokovna komisija, ki jo je imenoval direktor družbe RTH. Tisti, ki bodo oddali nepopolno vlogo, bodo pozvani, da vlogo dopolnijo.

Pri dodeljevanju premij bodo imeli prednost presežni delavci RTH, ki do konca leta 2018 ne bodo izpolnili pogojev za poklicno upokojitev oziroma prijavitelji, ki bodo za prezaposlitev pridobili pisno soglasje presežnega delavca RTH, ki do konca leta 2018 ne bo izpolnil pogojev za poklicno upokojitev.


Izbrani prijavitelji bodo na svoj naslov prejeli sklep o dodelitvi premije in poziv k podpisu pogodbe o prezaposlitvi oziroma samozaposlitvi presežnega delavca RTH.








2. POGLAVJE


INFORMACIJE O JAVNEM RAZPISU


1. Uvod 

Javne razpise za dodelitev nepovratnih sredstev iz naslova prezaposlovanja in samozaposlovanja družba RTH objavlja že vrsto let na podlagi sledečih pravnih podlag: 

· Zakona o postopnem zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in razvojnem prestrukturiranju regije ter njegovih sprememb in dopolnitev, 
· Sklepa Komisije za nadzor nad državnimi pomočmi (številka priglasitve 0008-5715334-2000/VI z dne 20. 4. 2004) ter 
· letno razpoložljivih sredstev, katerih višina je od sprejetja ZUJF-a dalje odvisna od pričakovane likvidnostne situacije družbe.

2. Predmet javnega razpisa

Predmet javnega razpisa so nepovratna sredstva v obliki premij, ki predstavljajo finančno spodbudo za samozaposlovanje in  prezaposlovanje presežnih delavcev RTH. 

3. Višina premije

Višina premije za prezaposlitev ali samozaposlitev presežnega delavca  znaša  22.952,00 EUR. 

4. Višina razpoložljivih sredstev razpisa 

Za ta razpis so na voljo sredstva v višini  206.568   EUR.

5. Upravičenci in pogoji za udeležbo na javnem razpisu

Na razpis se lahko prijavijo:

1. zainteresirane gospodarske družbe ali samostojni podjetniki ali zadruge ali zavodi (op.: slednji za tisti del dejavnosti, ki ni financiran iz proračuna), če izpolnjujejo naslednje pogoje: 

· so registrirani po Zakonu o gospodarskih družbah (ZGD-1) ali drugem ustreznem zakonu, 

· so kapitalsko ustrezni in nad njimi ni uveden postopek prisilne poravnave, stečaja ali likvidacije, 

· eno leto pred prijavo na razpis niso odpustili nobenega zaposlenega kot trajno presežnega delavca,

· za isti namen niso prejeli sredstev iz drugih javnih virov,

· imajo do RTH poravnane vse zapadle obveznosti,

· imajo pisno soglasje presežnega delavca RTH, ki v letu 2016 oziroma v letu, ko naj bi se prezaposlitev izvedla: a) delavec ne izpolnjuje pogojev za starostno upokojitev ali poklicno upokojitev po pogojih Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2) ali b) delavcu ni zagotovljena pravica do denarnega nadomestila iz naslova zavarovanja za primer brezposelnosti do izpolnitve pogojev za starostno pokojnino.
 
2. presežni delavec družbe RTH d.o.o. Trbovlje, ki se želi samozaposliti kot samostojni podjetnik, če izpolnjuje naslednje pogoje:

· če v letu 2016 oziroma v letu, ko naj bi se samozaposlitev izvedla: a) delavec ne izpolnjuje pogojev za starostno upokojitev ali poklicno upokojitev po pogojih ZPIZ-2 ali b) delavcu ni zagotovljena pravica do denarnega nadomestila iz naslova zavarovanja za primer brezposelnosti do izpolnitve pogojev za starostno pokojnino,

· če ima delavec pri AJPES registrirano dejavnost, s katero se namerava ukvarjati ali, če poda zavezujočo izjavo v pisni obliki, da bo dejavnost, s katero se namerava ukvarjati, registriral najkasneje deset dni pred potekom odpovednega roka ter bo takoj po registraciji oddal na RTH popolno vlogo, kot je navedeno v razpisni dokumentaciji za samozaposlitev. 

6.   Popolna vloga 

Vloga mora biti napisana v slovenskem jeziku. Priložene izjave in obrazci morajo biti izpolnjeni s tiskanimi črkami.  

Vloga za samozaposlitev je popolna, če prispe na naslov RTH v zaprti in pravilno označeni ovojnici, v kateri so priloženi naslednji dokumenti:

· izpolnjena in podpisana izjava in prijavni obrazec, ki sta v 3. poglavju te razpisne dokumentacije,  

· izpolnjen in podpisan vzorec pogodbe (parafirana mora biti vsaka stran), ki je v 4. poglavju te razpisne dokumentacije,

· fotokopijo sklepa o vpisu v poslovni register.

Presežni delavec, ki pri AJPES ob prijavi na razpis še nima registrirane dejavnosti mora v prvem koraku v zaprti in pravilno označeni ovojnici oddati podpisano zavezujočo izjavo, ki je prav tako v poglavju 3, na strani 9 te razpisne dokumentacije. V drugem koraku, torej po registraciji dejavnosti, s katero se bo ukvarjal, pa mora na enak način oddati popolno vlogo, ki bo vsebovala vse dokumente, navedene v prejšnjem odstavku tega poglavja.


7.    Mesto in načini oddaje ponudbe

Vloga mora biti dostavljena na naslov: 

RTH, Rudnik Trbovlje-Hrastnik d.o.o.
Trg revolucije 12
1420 Trbovlje

Vloga se lahko dostavi s priporočeno pošiljko po pošti ali odda v tajništvo RTH d.o.o Trbovlje, Trg revolucije 12, Trbovlje. 

Vloga je »pravilno opremljena«, če prispe v zaprti ovojnici z navedbo:  »Ne odpiraj – vloga za dodelitev premije«  in s polnim naslovom pošiljatelja na hrbtni strani. Vloge, ki ne bodo pravilno opremljene, komisija ne bo obravnavala in bodo vrnjene pošiljatelju.


8.    Način in datum odpiranja vlog

Odpiranje vlog bo potekalo od julija 2016 do porabe razpisanih sredstev najmanj enkrat mesečno. Odpiranje vlog ne bo javno, izvajala ga bo strokovna komisija, ki jo je imenoval direktor RTH.


9.    Postopek dodeljevanja premij

Ker je višina sredstev omejena, bodo premije dodeljene prijaviteljem, ki bodo izpolnjevali pogoje iz 5. in 6. točke tega poglavja, po vrstnem redu prejetih vlog, zato zainteresirane pozivamo, da čim prej oddajo popolno vlogo. 

Izbrani prijavitelji bodo po opravljenih formalnostih na svoj naslov prejeli sklep o dodelitvi premije in poziv k podpisu pogodbe o prezaposlitvi oziroma samozaposlitvi.
      

10.     Razpoložljivost dodatnih informacij

Razpisna dokumentacija je dostopna na internetu (www.rth.si) in v tajništvu sedeža družbe RTH, Trg revolucije 12, Trbovlje.  Za dodatne informacije smo na voljo na e-mail: info@rth.si, kjer so na razpolago tudi vsa dodatna pojasnila in informacije. 

RTH si pridružuje pravico spremembe razpisanih sredstev, v primeru spremenjenih pogojev poslovanja družbe.








3. POGLAVJE




IZJAVA IN PRIJAVNI OBRAZEC, KI JU JE TREBA PRILOŽITI K VLOGI ZA SAMOZAPOSLITEV











































Firma in sedež kandidata za samozaposlitev

_________________________________________

_________________________________________

_________________________________________


Spodaj  podpisani presežni delavec RTH  d.o.o. Trbovlje, kot kandidat za samozaposlitev   dajem sledečo izjavo.



I Z J A V A   

Pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljam:

· da za samozaposlitev nisem prejel nikakršnih sredstev iz drugih javnih virov,
· da zoper mene kot samostojnega podjetnika ni bila izdana sodna ali druga prisilna odločba, na osnovi katere bi mi bilo prepovedano poslovati v okviru priglašene dejavnosti,
· da vse kopije, ki so priložene k vlogi, ustrezajo originalom,
· da sem s pogoji razpisa za pridobitev premije iz naslova samozaposlovanja seznanjen in jih v celoti sprejemam.






Kraj in datum								           Delavec-s.p.

__________________________                                                     _________________________
										(podpis)









PRIJAVNI OBRAZEC



Na osnovi javnega razpisa oddajam vlogo za dodelitev nepovratnih sredstev iz naslova samozaposlovanja delavcev RTH.


I.	OSNOVNI PODATKI O PODJETJU

Naziv podjetja_________________________________________________________________

Naslov  _______________________________________________________________________

Matična številka _________________________   

Davčna številka  ________________________

EMŠO __________________________________

Številka transakcijskega računa  ____________________________________odprtega pri (naziv 

in sedež banke oz. pošte oz. hranilnice) _____________________________________________ 

Telefonska številka  ______________________________


II.	OPIS PRIGLAŠENE DEJAVNOSTI

(Navedite osnovne karakteristike dejavnosti, s katero se boste ukvarjali, kot npr. vrsto izdelka oz. storitev, tržne možnosti, potencialne kupce, predviden obseg prodaje ipd.)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________


Kraj in datum                                                                                               Delavec - s.p.

____________________                                                    __________________
                                                                                                        (podpis)





I Z J A V A




Spodaj podpisani presežni delavec,____________________________________,
nepreklicno izjavljam:

· da sem med ponujanimi možnostmi za omilitev škodljivih posledic prenehanja delavnega razmerja izbral samozaposlitev kot aktivno obliko razreševanja presežnih delavcev,

· da bom najkasneje 10 dni pred pretekom odpovednega roka pri AJPES registriral dejavnost, s katero se nameravam ukvarjati ter 

· da bom takoj po registraciji dejavnosti, s katero se bom kot samostojni podjetnik ukvarjal, oddal popolno vlogo na razpis za dodelitev nepovratnih sredstev iz naslova prezaposlovanja in samozaposlovanja presežnih delavcev RTH.




    Kraj in datum:						                     Podpis:

_____________________			                       __________________
 



4. POGLAVJE

VZOREC POGODBE O SAMOZAPOSLITVI DELAVCEV RTH








































RTH, Rudnik Trbovlje-Hrastnik, d.o.o. Trbovlje, Trg revolucije 12, ki ga zastopa direktor mag. Janez Žlak (v nadaljevanju RTH) 

Matična številka: 5920850
ID za DDV:   SI61120073
Transakcijski račun: 26330-0253349284


in


Delavec ________________________ kot samostojni podjetnik ______________________

____________________________________________________________________________
 (v nadaljevanju delavec)

Matična številka: __________

Davčna številka : ___________

EMŠO: ___________________________

Transakcijski račun: ______________________________

sta dogovorila in sklenila naslednjo 


P O G O D B O    O  S A M O Z A P O S L I T V I   D E L A V C A 

ŠTEVILKA  __ -S/16


UVODNE UGOTOVITVE

1.  člen

Pogodbeni stranki ugotavljata:

· da je RTH 1. 7. 2016 v Uradnem listu RS objavil javni razpis za dodelitev nepovratnih sredstev iz naslova prezaposlovanja in samozaposlovanja presežnih delavcev RTH, 

· da se je na zgoraj citirani razpis prijavil delavec, kot kandidat za samozaposlitev, ki mu je bil s strani RTH-ja dne _____________ izdan  sklep o dodelitvi premije iz tega naslova.





PREDMET POGODBE
2.  člen

Predmet pogodbe so sredstva v obliki premije kot spodbude za samozaposlovanje presežnih delavcev RTH. 

Dodeljena premija ima status nepovratnih sredstev ob pogoju, da delavec kot prejemnik sredstev izpolni obveznosti iz 5. člena.


POGODBENA VREDNOST
3. člen

Pogodbena vrednost znaša  22.952 EUR.


OBVEZNOSTI POGODBENIH STRANK

4.  člen

[bookmark: _GoBack]RTH se zaveže, da bo delavcu izplačal pogodbeno vrednost v roku treh mesecev od izvršene samozaposlitve, vendar ne pred prejemom naslednjih dokumentov:

· dokazilo  o izvršeni samozaposlitvi (potrjen obrazec M-1);

· instrumente zavarovanja, opredeljene v 7. členu te pogodbe;

· notarsko overjeno in podpisano pooblastilo, s katerim delavec nepreklicno pooblašča RTH, da v času trajanja te pogodbe sme pridobiti od pristojnega ZZZRS pisno informacijo o trajanju prijave pri ZZZRS 


V skladu z navedenim besedilom prejšnjega odstavka se sredstva nakažejo  na transakcijski račun delavca št._______________________________________________, odprt pri _________________________________________.

1. člen

Delavec se zaveže:

· da se bo kot samostojni podjetnik dne  ____________ pri Zavodu za zdravstveno zavarovanje (ZZZRS) prijavil kot zavezanec za plačilo prispevkov za socialno varnost,

· da bo status samostojnega podjetnika ohranil najmanj dve leti od datuma iz prejšnje alineje in si redno poravnaval vse davke in prispevke.




DOKAZILA O IZPOLNJEVANJU OBVEZNOSTI

6.  člen

Delavec je dolžan RTH-ju predložiti dokazila o izpolnjevanju obveznosti iz prejšnjega člena v rokih in na način, kot je navedeno v nadaljevanju:

· prijavo zavezanca za plačilo prispevkov za pokojninsko in invalidsko ter zdravstveno zavarovanje  dokazuje s predložitvijo obrazca M-1, potrjenega s strani ZZZRS. Rok:  15 dni od dneva izvršene samzaposlitve;

· ohranitev statusa samostojnega podjetnika dokazuje s predložitvijo obrazca »Izpis obveznih zdravstvenih zavarovanj osebe«, ki ga izda ZZZRS. Rok: prvič  eno leto po izvršeni samozaposlitvi in drugič dve leti po izvršeni prezaposlitvi.


INSTRUMENTI ZAVAROVANJA
1. člen

Kot instrument zavarovanja terjatev RTH za primer morebitnega neizpolnjevanja  obveznosti iz druge alineje prvega odstavka 5. člena te pogodbe mora delavec kot prejemnik sredstev predložiti:

· eno bianco podpisano menico s klavzulo »brez protesta«, ki jo izda delavec kot prejemnik sredstev;
· eno bianco podpisano menico s klavzulo »brez protesta«, ki jo izda porok;
· pooblastilo izdajateljev menic, ki služijo kot nalog banki  za unovčenje menic (eno pooblastilo se glasi na banko, pri kateri ima delavec odprt transakcijski račun, eno pa na banko, pri kateri ima porok odprt svoj osebni račun),
· menično izjavo izdajateljev menic (eno izda delavec kot prejemnik sredstev, eno pa porok) ter
· overjeno poroštveno izjavo poroka.

Porok je lahko samo oseba, ki ima redne prihodke, kar dokazuje s potrdilom o redni zaposlitvi oziroma s kopijo potrdila o prejemu pokojnine.

DRUGA DOLOČILA
8. člen

V primeru, da delavec ne bo izpolnil svojih obveznosti, bo RTH odstopil od pogodbe in zahteval takojšnje vračilo sorazmernega deleža pogodbene vrednosti,  skupaj s pripadajočimi  obrestmi, ki se obračunajo od dneva pričetka neizpolnjevanja pogodbenih obveznosti  do dneva vračila sorazmernega deleža, pri čemer je  obrestna mera  enaka obrestni meri, ki je določena z Zakonom o predpisani obrestni meri zamudnih obresti. 

Višina sorazmernega deleža se določi kot razlika med pogodbeno vrednostjo in 1/24 pogodbene vrednosti za vsak mesec delno izpolnjene obveznosti.


Kot neizpolnjevanje obveznosti se šteje tudi, če delavec v dogovorjenem roku RTH-ju ne predloži zahtevanih dokazil o izpolnjevanju obveznosti.

Delavec  je prost obveznosti vračila sorazmernega deleža sredstev, če dokaže, da je bilo izvajanje pogodbe prekinjeno iz razlogov višje sile ali iz razlogov, za katere ne odgovarja.

1. člen
 
Pogodbeni stranki se strinjata in zagotavljata, da:

· je prišlo do sklenitve te pogodbe zgolj in samo na osnovi izpolnjenih razpisnih pogojev,

· nista obljubili, dali ali prejeli kakršnegakoli darila ali plačila v denarju ali kakem drugem dragocenem predmetu neposredno druga drugi  ali posredno, preko kake tretje osebe.

V primeru storitve ali poskusa storitve dejanja iz prejšnje alineje je že sklenjena pogodba nična. 

1. člen

Pogodbeni stranki sta se dogovorili, da bosta morebitne spore v zvezi z izvajanjem pogodbenih določil reševali sporazumno. V kolikor sporazuma ne bo mogoče doseči, bosta sporne primere  reševali pred pristojnim sodiščem po sedežu RTH.

1. člen

Pogodba je sestavljena v štirih izvodih, od katerih prejme tri izvode RTH, en izvod pa delavec.

1. člen
   
Pogodba začne veljati z dnem, ko jo podpišeta obe pogodbeni stranki.



Trbovlje, dne _______________			      _________________, dne ____________



   Delavec – samostojni podjetnik 					RTH d.o.o.	- direktor	                                                
						                   

       _____________________                                                           mag. Janez Žlak		   	                                         
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